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Not just water... iIt's a lifestyle!
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Mr. Ohshiro :
Presidente Enagic Season 8, Episode 5- ‘
” Homeboys and Houngs Dog Whisperer

Cesar Millan

Cesar Milan
Televisién
] wemn @ Dog Whisperer

' 9:00a ,

9:20a

Bill Gates
Fundador Microsoft

Rowney Downey Jr
Actor
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Carlos Santana :
Guitarrista ==\ Steven Tyler
Musico

" Ron Perlman
Actor
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Georgina
Influencer

Marco Antonio
Regil

Giovani
dos Santos
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Aracel
Arambula

Paola
Herrera

3 :.':;. ﬂ
Ingrid
Coronado



Ceci de

Sara los Rios

Corrales

Paola
Shape

Nathaly
Marcus
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CHEF'S LOVE KANGEN WATER®
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ESTA PROHIBIDO VENDER AGUA KANGEN
Se pierde el poder antioxidante
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Verdadera Salud

“La salud verdadera consiste en tener un
cuerpo saludable, una mente saludable y
una economia saludable...” .- ’

Hironari Ohshiro
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Plan de Compensaciones
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Certification of Patent
4747092
Patent Number
Invention Title Distributor Management System
Patentee Enagic Co. , Ltd
Echizenya Bldg. 7F, 1-1-6 Kyobashi
Chuo-ku, Tokyo 104-0031
Inventor Hironari Ohshiro
Application Number 2006-512499
Filing Date April 8, 2005
Registration Date May 20, 2011

+ This is to certify that the patent is registered on the register
*," of the Japan Patent Office.
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Plan de Compensaciones

Enagic México
Datos Generales Enagic

Nuevo ID de Distruibidor <NO LLENAR >

- Informacion del Comprador O
Fecha de Aplicacion (Date) I-I-I

Nombre Completo o Nombre de la Compaiiia (Full Name) ** Anexar copia de Cedula Fiscal para solicitar factura Z

RFC (En caso de aplicar) Estado Civil Fecha de Nacimiento <‘

Calle y numero (Address) Colonia Ciudad Estado Cadigo Postal

Numero de Teléfono (con lada nacional) * Obligatorio Celular (Cellphone)

Correo electrénico (e-mail)

- Direccion Alternativa de Envio * Solo llenar si la maquina se enviara a una direccion diferente a la registrada

En virtud de no poder acudir al domicilio de Enagic de México, Sociedad de Responsabilidad Limitada de Capital Variable, para al entrega del

equipo, solicito que el mismo me sea enviado, iendo toda ilidad por el envio, manil direccion de envio la siguiente:
n t ol t. t r Calle y numero Colonia Ciudad Estado Codigo Postal
Persona que recibira Teléfono de esta direccion

- Informacion del Patrocinador (Sponsor Information)

-
c I I e n t e Nombre del Patrocinador (Sponsor complete Name)
Esta venta se registraraen milinea: [ ] A (Rank)
Nimero de Teléfono Numero de ID del Distribuidor
v Maquina a comprar
Jrv SD 501 Comprade . . _ | |
Contado

SD . - Costo de
K8 Precio de la maquina Total

- - - >
Platinum Envio
I I “ I Anespa Financiamiento de Enagic (E-Payment Plan)
O3 meses

dN MOId / VO3IdLN3 U

Precio de la maquina 06 meses :.:t
(IVA Incluido) 110 meses + + =
Cargo N Costo de
0016 meses Administrativo Abono a Capital Envio Total D
1320 meses m
324 meses
Método de Pago (Mensualidades) * Sin esta informacion la aplicacion no podra ser procesada m
Cargos domiciliados Tarjeta O visa O Master Card O Amex I I I
/ m
Numero de tarjeta No. De Seguridad Fecha de vencimiento m
Nombre del Titular de la Tarjeta Firma del Titular
D Transferencia Bancaria con uso de Referencia (Se le enviara un correo con su referencia)
Firma del Comprador Firma del Patrocinador

**El tiempre de entrega es de 3 a 6 dias habiles en envios nacionales. Si su zona es considerada territorio extendido, puede prolongarse la entrega.
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Plan de Compensaciones
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Plan de Compensaciones
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STATUS DEL DISTRIBUIDOR ~

PUNTO ESPECIAL $3,750 MXN
1 Venta directa cada 90 dias + $950 MXN
100% Comisién basica + Punto Especial = $4,700 MXN
DISTRIBUIDOR STATUS 1 $3,750 MXN

1 Venta directa cada 6 meses

100% Comision

DISTRIBUIDOR STATUS O $1,875 MXN

Ninguna venta directa en 6 meses -

50% Comision

FREE AGENT $0 MXN

Ninguna venta directa en 1 afo
o)

% Comision
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Puntos y Comisiones

PUNTOS x COMISIONES
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Puntos y Comisiones

PUNTOS

Leveluk




Puntos y Comisiones

$4,700

&9 E9 E» ¢y & «©

Leveluk

N
$4,700




Puntos y Comisiones

Leveluk
K8

AYA
PUNT©§<

A $4,700




$4,700

Puntos y Comisiones



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400
1A
(\%—i‘, 3° venta

directa




Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400
PUNTOS /ﬁt’k@ 40&40\




$4,700 $9,400 $14,100
&9 &9 &y

@ @ @ ‘ 10 ventas

/\ /\ /\ /\ COMBINADAS
TAYA

Puntos y Comisiones



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100
1A B 2A
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AYARRVAYA
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PUNTOS

I I
4,700 A
| |
& 4,700
| |
4,700 /,7&
I I
| |
& 4,700
| |
4,700 ®
I I

9,400) (9,400
I I

9,400 (9,400
| |
9,400 (9,400
| |
9,400 (9,400
I I
9,400 (9,400
| |
9,400 (9,400
| |
9,400 (9,400
I I

& 4,700

$4,700 $9,400 $14,100

€9 &9

14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
| |
14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
I I
9,400 9,400
| |
4,700 4,700

Puntos y Comisiones



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100

g9 &9 &9 €9
@ 20 ventas
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800
50 00 6O @
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 518,800
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PUNTOS

A 4,700

I I
4,700 A

| |

I I
A 4,700

I I
4,700 A

9,400/ 19,400
/l\ /l\

9,400 (9,400
I I
A& 9,400
| |
9,400 (9,400
| |
9,400 (9,400
I I
A 9,400
| |
9,400 (9,400
| |
4,700\ (/4,700

14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
| |
14,100\ /14,100
I I
9,400 9,400
I I
4,700 4,700

18,800) (18,800
I I

18,800\ (/18,800
| |
18,800\ /18,800
I I
18,800\ (/18,800
I I
18,800\ /18,800
| |
14,100\ /14,100
I I
9,400 9,400
I I
4,700 4,700




Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800 $23,500

I I
4,700 A
I |
| |
4,700 (4,700
| |
| |
m 4,700
| |
4,700 A
I |

9,400) (9,400
I I

9,400\ (9,400

I |
9,400 @

I I
9,400\ (9,400

| |
9,400\ (9,400

I I
9,400 @

I I
9,400\ (9,400

| I
4,700\ (4,700

14,100\ /14,100
| |
14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
| |
14,100\ /14,100
I I
14,100\ /14,100
I I
9,400 9,400
| |
4,700 4,700

18,800) (18,800
I I

18,800\ (/18,800
I |
18,800\ (/18,800
I I

50 ventas
COMBINADAS



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800 $23,500

S 4
I I o

4, 700 4, 700 9,400 9,400 14,100\ /14,100 18,800\ (/18,800
I I I I I I

4, 700 4, 700 9,400 9,400 14,100\ /14,100 18,800\ (/18,800
I I I I I I

4,700 4,700 9,400 9,400 14,100\ /14,100 18,800\ /18,800
| | | | | | | |

4,700 4,700 9,400 9,400 14,100\ /14,100 18,800\ /18,800
I I I I I I I I

4,700 4,700 9,400 9,400 14,100\ /14,100 14,100\ /14,100
| | | | | | | |

4,700 4,700 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400
| | | | | | | |

4,700 4,700 4,700 4,700 4,700 4,700 4,700 4,700
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800 $23,500

| | | | | | | | | |
& A 9,400 Ak 14,100 m 18,800) (18,800 23,500) (23,500
I I I I I I I I I I
/,7& 4,700 9,400y (9,400 14,100 m 18,800\ (18,800 23,500) (23,500
I I I I I I I I I I
4,700 A 9,400 (9,400 @ 14,100 18,800\ (18,800 23,500) (23,500
I I I I I I I I 1 I
m 4,700 9,400 A A& 14,100 18,800\ (18,800 18,800\ (18,800
I I I I I I I I I I
4,700 & 9,400y (9,400 14,100\ (14,100 AA 14,100 & 14,100
I I I I I I I I I I
m A 9,400 (9,400 9,400\ /9,400 9,400 /9,400 9,400\ /9,400
| I | I I I I I I I
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800 $23,500 $28,200

-mmm

I I
@ 4,700
| |
4,700 A
| |
4& 4,700
| |
4,700 A
| |
| |
@ 4,700
| |
4,700 A

9,400) (9,400
I I

9,400y (9,400
| |
9,400y (9,400
I |
9,400 A

I I
9,400y (9,400
| |
9,400y (9,400
I |
9,400\ (9,400
I I

14,100) (14,100

| |
14,100\ (14,100

I I
14,100\ (/14,100

| |
9,400 &

| |
4,700 &

18,800/ (18,800
/'\ /'\

18,800\ /18,800
| |
18,800\ /18,800
I I
18,800\ /18,800
I I
18,800\ /18,800
| |
14,100\ /14,100
I I
9,400 9,400
I I
4,700 4,700

23,500\ (/23,500

I I
18,800\ (/18,800

| |
14,100\ /14,100

I I
9,400 9,400

I I
4,700 @

100 ventas
COMBINADAS



Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18 800 $23,500 528,200

9400 9400 880 sso \ 101 )
A S - 4
/,7& A 9,400 @ 14,100 & 18,800\ (18,800 23,500 (23,500
| | | | | | | | | |
4,700 A 9,400 9,400 14,100 & 18,800\ /18,800 23,500 23,500
| | | | | | | | | |
@ A 9,400 9,400 m Alk 18,800\ /18,800 23,500 23,500
| | | | | | | | | |
@ 4,700 9,400 9,400 m 14,100 18,800\ /18,800 18,800 18,800
| | | | | | | | | |
4,700 A 9,400 9,400 m 14,100 m 14,100 m 14,100
| | | | | | | | | |
@ A 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400 9,400
| | | | | | | | | |
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Puntos y Comisiones

$4,700 $9,400 $14,100 $18,800 $23,500 528,200
€9 &9 «»
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Puntos y Comisiones
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Para EMPEZAR rellena tu FORMULARIO DE PEDIDO
con el modelo K8 o PLATINUM vy, ;idisfruta de
los BENEFICIOS del AGUA KANGEN!
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A continuacién, INSCRIBETE en la
PLATAFORMA de FORMACION
www.mentor6a23.com




Puntos y Comisiones
@ =) Encontrar 2 PERSONAS
que quieran llegar a
FOCALIZAR 1
6A

6A2 !@l@
252525129




Puntos y Comisiones

@ =) Encontrar 2 PERSONAS
que quieran llegar a
FOCALIZAR
6A2)] )




Puntos y Comisiones

©
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Llegar a ,

OBJETIVO

(6A23)

6A22)
2
<

6A22)
2
S




@ Puntos y Comisiones
4° FORMA: NIVEL “ASOCIADO”

@ A partir de [6A23]

Enc\gic® ya ho solo eres considerado

distribuidor. Has demostrado ser

una persona especialmente comprometida

con ENAGIC, por lo que pasas al nivel de

**x ASOCIADO *x*




@ 4 FORMA: NIVEL “ASOCIADO”

ASOCIADO
RETIRADA

MENSUAL




Puntos y Comisiones

@ 4 FORMA: NIVEL “ASOCIADO”

6a25) 5.000 U$
6A24) 10.000 U$
6A29) 15.000 U$
6426) 20.000 U$
6a27) 40.000 U$
6428) 80.000 U$

RETIRADA MENSUAL




‘@ Puntos y Comisiones

4° FORMA: NIVEL “ASOCIADO”

6a23] 5.000 U$

6a24) 10.000 U$
6a25) 15.000 U$

¢Cudl es el CAMINO MAS CORTO & i

para el [6A23] y [GA_24] ?

Tu1

4 personas (6A23)
0 Tu 2 Tu3
8 personas(6A’s (522 —(6a22)-

6A2 6A2 6A2 6A2



@ Puntos y Comisiones
MANTRA 5 PERSONAS

6a23) 5,000 U$
6a24) 10.000 U$

6A2
, 6425) 15.000 U$
Tu 1 €26) 20.000 U$
6A2
6A2

6a2k) 8

6a28) 80.000 U$

A23) (5a24) (6A23) GAZ3) A3

ﬁlzfﬂ [6A|23} (6A23) [6A|23] [6A|23}

_




@ Puntos y Comisiones
MANTRA 5 PERSONAS

6a23) 5,000 U$
6424) 10.000 U$
5 15.000 U$
6)20.000 U$
6a27) 40.000 U$
€a28) 8

Retirada mensual

20 mil U$




KANGEN WATER
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Change Your Water...
Change Your Life.







La pm’mem :ﬂej/a del éxito es una buena pmp&:mcz’o’n.
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La confianza en & mismo es el frrimer secreto del éxito,

60
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Tu unico hmite es fu mente,
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Elimina de tu mente el "no pueﬁfa !
Y todo cambiard,
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E(50% del éxito es ser frositivo, el resto es dedieacion.
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Enogic  Lets Unify Enagic Global Convention A

— Erick Wong

e _Ss_grg@

Enagic Internation, Inc,

dune 13, 2015 |

w
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Title Incentive i

CEO Hn’ronari Ohshiro
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i Internationa in C1LO Huonar Ohsahiro

11 9nsistir, pem'ij'ﬁr, resistir Y inunca desistir!!

69



@ Puntos y Comisiones

2° FORMA: BONUS CUANDO LLEGA A 6A

S
Recibiras un bonus de $ 1,500,000 MXN 6A25)

\
I

f—4\
Recibiras un bonus de $ 750,000 MXN GAZ )

\
I

J——
Recibirds un bonus de $ 375,000 MXN \6A23)

ﬁ—ZN
Recibiras un bonus de $ 180,000 MXN \GAZ |
|
Recibiras un bonus de $ 90,000 MXN 6A2
|
Recibiras un bonus de $ 45,000 MXN ’ 6A 1
<> R
En_ei mes de calificacion
Mes de aQOSto ﬁ/ \4_5/ la organizacion tiene que
. /Iﬂ/—lx vender un minimo de
Mes de septiembre| §5 || § 10 maquinas
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Wellners Family




